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JOANNA SZYMCZAK

ZNACZENIE UCZENIA SIE W CODZIENNOSCI (PRZED)SZKOLNE]
»Z” INNYMI I,,0D” INNYCH
DLA PROFESJONALNEJ SAMOREALIZACJI NAUCZYCIELA

WSTEP

Refleksyjnos¢ i refleksja to kategorie, ktorych znaczenie dla kariery zawodowe;
nauczyciela (zob. Kedzierska, 2012) jest czgsto akcentowane w literaturze
(zob. Szymczak, 2015a). Zdolno$¢ namystu dotyczacego pracy z uczniami
spostrzegana jest jako istotny aspekt profesjonalnos$ci nauczyciela (Gotgbniak,
Zamorska, 2014; Kwiatkowska, 2008), a takze jako wsparcie dla jego praxis
(Kemmis, 2010). Zdaniem Ewy Filipiak refleksyjnosc¢ jest z kolei jedng z kom-
petencji ogolnokulturowych istotng dla organizowania warunkdéw nauczania
rozwijajacego wedtug teorii Lwa S. Wygotskiego (2015). Niezbedne jest stymu-
lowanie rozwoju refleksyjnosci i refleksji nauczyciela, tworzenie srodowiska
sprzyjajacego uczeniu si¢ transformatywnemu. Sprzyja temu sie¢ wspotpracy
i samoksztalcenia, a propozycje¢ dla projektowania spotkan w jej ramach sta-
nowi model rozwijania refleksyjnosci nauczycieli dotyczacej codzienno$ci
(przed)szkolne;j.

KLUCZOWE KATEGORIE I RELACJE MIEDZY NIMI

Przedstawienie modelu rozwijania refleksyjnosci nauczycieli w odniesieniu
do codziennos$ci (przed)szkolnej jako propozycji dla projektowania spotkan
zespotow nauczycieli wymaga wyjasnienia przyj¢tego rozumienia okreslonych
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kategorii, tj. sieci wspolpracy i samoksztatcenia, refleksyjnosci oraz refleksji
dotyczacej pracy z uczniami.

Sie¢ wspotpracy i samoksztalcenia jest zespotem nauczycieli i/lub innych
specjalistow, ktorego spotkania tworzg przestrzen kulturowq dla uczenia si¢
»W”1,,2” codzienno$ci' szkolnej, a takze ,,z” innymi i ,,0d” innych (por. Fili-
piak, 2019).

Refleksyjnos¢ jest zdolno$cig obserwowania i analizowania codziennosci
szkolnej, uwzgledniania réznorodnych kontekstow i punktéw widzenia, poszuki-
wania i/lub kreowania rozwigzan, a takze rozwaznego wprowadzania ich przez
nauczyciela do jego dziatalnosci. Stanowi ona przestrzen kulturowg dla na-
dawania wymiaru krytycznego sytuacjom doswiadczanym przez nauczyciela
i jego uczniow (por. Szymczak, 2017a, s. 73).

Refleksja® to autonomicznie inicjowany przez nauczyciela wysitek intelektu-
alny, dzigki ktéremu ma on mozliwo$¢ dochodzenia do zrozumienia procesow
majacych miejsce w jego pracy z dzie¢mi, a takze zajecia wobec nich okreslo-
nego stanowiska (por. Szymczak, 2017a, s. 74).

Refleksyjnos¢ kreuje nauczycielom przestrzen kulturowg dla refleksji doty-
czacej pracy z uczniami (Szymcezak, 2017a). Wspolne przebywanie w okreslone;j
przestrzeni fizycznej, zaangazowany udzial uczestnikow spotkania w jego
przebieg, dyskutowanie z innymi o danej sytuacji i/lub o problemie sg okazja
do poglgbionego namystu i uczenia si¢ transformatywnego. Refleksja jest
inicjowana przez jednostke, dzieki odczuwanej przez nig, w danym momencie,
potrzebie zrozumienia okreslonego zagadnienia. Jej pojawienie si¢ nie jest
wczesniej przez nig zaplanowane. Wyrazane (uzewnetrzniane) przez nauczyciela
rozwazania mogg motywowac innych uczestnikow spotkania do glebszego
zastanowienia si¢ w odniesieniu do danego aspektu codziennosci (przed)szkolnej.
Moga sta¢ si¢ refleksyjnoscig dla refleksji innych oséb. Spotkanie nauczy-
cieli w ramach sieci wspoélpracy i samoksztatcenia jest przestrzeniq kulturowg
dla refleksyjnosci, a takze dla rozmyslania, rozwazania potgczonego z analizg,
wyjasnianiem, tlumaczeniem czy przewidywaniem (Sobol, 1997, s. 775). Pro-
jektowaniu spotkan nauczycieli w ramach tej sieci w taki sposdb, aby stymu-
lowaty one rozwoj refleksyjnosci i refleksji dotyczacej pracy z uczniami,

! Rozwazania na temat rozumienia codziennos$ci (zob. Szyller, 2018).

2 Przyjete rozumienie refleksyjnosci i refleksji stanowi konsekwencje poszukiwan i analizy,
ktore podjetam w ramach, zrealizowanego pod kierunkiem naukowym prof. dr hab. Ewy Filipiak,
projektu badawczego nt. Refleksja nauczycieli wczesnej edukacji dotyczqca pracy z uczniami (w per-
spektywie badan rekonstrukcyjnych); taki tez byt tytut ztozonej przeze mnie i obronionej w Insty-
tucie Pedagogiki Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w 2016 roku dysertacji doktorskiej; projekt
ten byt inspiracja do napisania ksigzki (zob. Szymczak, 2017a).
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sprzyja model rozwijania refleksyjnosci nauczycieli w odniesieniu do co-
dziennosci (przed)szkolne;j.

MODEL ROZWIJANIA REFLEKSYJNOSCI NAUCZY CIELI
W ODNIESIENIU DO CODZIENNOSCI (PRZED)SZKOLNEJ?

Model rozwijania refleksyjnosci nauczycieli w odniesieniu do codziennos$ci
(przed)szkolnej powstat w czasie realizacji projektu badawczego (zob. Szymczak,
2017a). Dla jego tworzenia istotne byly okre§lone teorie, tj.: konstruktywizm
w ujeciu Herberta Bernera (2006), Nelsona Goodmana (1997) i Kennetha J. Gergena
(2009) oraz konstruktywistyczny model poznania i nie-klasyczna socjologia
wiedzy w ujeciu Andrzeja Zybertowicza (1995). Dostarczyly one zalozen niezbed-
nych do glebszego zastanowienia si¢ nad takimi kwestiami, jak: czym jest wiedza?;
czym jest rzeczywistos$¢ spoteczna i co jg charakteryzuje?; jaka rolg odgrywa
jednostka? (zob. szerzej: Szymczak, 2017a). W zbudowaniu rozumienia refleks;ji,
refleksyjnosci i relacji migdzy nimi pomocne byty nast¢pujace koncepcje teo-
retyczne: (1) poznawcza koncepcja czlowieka Jozefa Kozieleckiego (1995),
(2) myslenie refleksyjne w ujeciu Johna Deweya (1988), (3) refleksyjnos¢
w perspektywie teorii strukturacji Anthonego Giddensa (2003), (4) refleksyjnosé
i bezrefleksyjnos¢ w ujeciu Ellen J. Langer (1993; Maciuszek 2013), (5) socjo-
kulturowe podejscie Jerome’a Brunera (2006), (6) koncepcja rozwojowego
podejscia do edukacji Lwa S. Wygotskiego w interpretacji Ewy Filipiak
(2012; 2011; 2008; 2002). Ponadto uwrazliwity mnie one na rodzaje refleksji
1 wlasciwosci refleksyjnego praktyka (zob. szerzej: Szymczak, 2017a). Sta-
nowity réwniez wsparcie w procesie formulowania celow modelu. Nie bez
znaczenia dla jego powstawania byty takze zrekonstruowane w zgromadzonym
materiale empirycznym typy refleksji dotyczacej pracy z uczniami i strategia
mowienie dla myslenia (Szymczak, 2017a; 2017b), a takze modele refleksji
dotyczacej pracy z uczniami (Szymczak, 2017a; 2017c). Dzigki nim mozliwe
byto uwzglednienie potrzeb jednostek, ktore zastanawiajg si¢ w odniesieniu
do pracy z dzie¢mi.

3 Fragment dotyczgcy modelu rozwijania refleksyjno$ci stanowi rozszerzenie cze$ci artykutu
mojego autorstwa pt. Model rozwijania refleksyjnosci u (przyszlych) nauczycieli edukacji wczes-
noszkolnej — zatozenia, istota, motywy konstruowania i nadawania mu wymiaru praktycznego,
ktory ukazat si¢ z czasopi$mie ,,Problemy Wczesnej Edukacji” 1(28)/2015 — w tym tekscie zostat
scharakteryzowany ten konstrukt teoretyczny; zob. tez: Szymczak, 2018; 2015b; w celu utatwienia
pracy (z) tym modelem stworzylam arkusz analizy sytuacji edukacyjnej dla nauczyciela edukacji
przedszkolnej i nauczyciela wczesnej edukacji (AnAlySE) (zob. Szymczak, 2018).
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Model rozwijania refleksyjnosci nauczycieli dotyczacej ich codziennosci
(przed)szkolnej obejmuje sze$¢ etapow. Charakteryzuje go cyrkularnos¢ — etap
szosty tworzy przestrzen kulturowg dla obserwowania przez nauczyciela
wlasnej dziatalnos$ci i poddawania jej analizie. Graficzne ujecie tego konstruktu
z jego odniesieniem do sieci wspdlpracy i samoksztatcenia nauczycieli przed-
stawia rys. 1.
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Rysunek 1. Model rozwijania refleksyjnosci nauczycieli w odniesieniu
do codziennosci (przed)szkolnej a sie¢ wspolpracy i samoksztalcenia nauczycieli.

Zrédio: opracowanie wlasne na postawie: Filipiak, 2019; Pleskot-Makulska, 2007; Szymczak, 2015a.

Praca nauczyciela z modelem sprzyja osigganiu przez niego pewnych celow.
Dotycza one dwoch aspektow jego dziatalnosci, tj. uczenia si¢ ,,w” i ,,2” codzien-
nosci (przed)szkolnej w danym kontek$cie kulturowym oraz namystu nad
wlasnym uczeniem si¢ ,,w” i ,,z” codzienno$ci (przed)szkolnej w pewnym
kontekscie kulturowym. W ich zakresie tworzy on dla siebie przestrzen kulturowg
dla budowania wiedzy, a takze rozwijania okreslonych zdolnosci (por. Szym-
czak, 2018; 2015a). W odniesieniu do uczenia si¢ ,,w” i ,,z” codziennosci
(przed)szkolnej w danym kontekscie kulturowym, naleza do nich:

1) zdolnos$¢ obserwowania codziennosci (przed)szkolnej;

2) zdolno$¢ analizowania sytuacji edukacyjnych;
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3) zdolno$¢ uwzgledniania réznorodnych kontekstow/punktow widzenia/
perspektyw;

4) zdolno$¢ interpretowania zdarzen, korzystajac z wiedzy uprzedniej, teorii,
koncepcji i modeli teoretycznych;

5) zdolno$¢ refleksyjnego wprowadzania zmian we wlasnej dziatalnosci
dydaktyczno-wychowawczej.

Natomiast w odniesieniu do namystu nad uczeniem si¢ ,,w” i ,,z” codzien-
nosci (przed)szkolnej w pewnym kontekscie kulturowym:

1) dochodzenie do rozumienia idei budowania bycia refleksyjnym nauczy-
cielem i jej znaczenia dla pracy nauczyciela;

2) dochodzenie do tego, jakie znaczenie dla pracy nauczyciela majg teorie,
koncepcje i modele teoretyczne.

Etapy modelu od pierwszego do czwartego dotycza samodzielnej pracy
nauczyciela. To on obserwuje siebie w codziennos$ci (przed)szkolnej, wybiera
istotng dla niego sytuacje, konstruuje jej opis, analizuje ja, korzystajac z wlasne;j
wiedzy 1 doswiadczenia, a takze identyfikuje zagadnienia/kategorie. Poziom
czwarty jest przejsciem od pracy indywidualnej do pracy z innymi osobami.
Najpierw nauczyciel samodzielnie okresla obszary problemowe/kategorie, a na-
stepnie zaprasza do tego innych nauczycieli i/lub ekspertéw. Stadium pigte
wymaga wspOlpracy. Jest momentem doswiadczania réznorodnosci punktow
widzenia, podejs$¢, perspektyw. Etap szosty z kolei jest samodzielnym namystem
nauczyciela nad wtasng dzialalno$cig przy wykorzystaniu wiedzy zbudowane;j
dzigki pracy na wczesniejszych poziomach. Etapy czwarty i piaty modelu roz-
wijania refleksyjnosci moga uzyskiwa¢ wymiar praktyczny w ramach sieci
wspolpracy i samoksztalcenia nauczycieli.

PROJEKTOWANIE SPOTKAN
W RAMACH SIECI WSPOLPRACY I SAMOKSZTALCENIA,
OPIERAJAC SIE NA MODELU ROZWIJANIA REFLEKSYJNOSCI NAUCZYCIELI
JAKO PRZESTRZEN KULTUROWA
DLA UCZENIA SIE TRANSFORMATYWNEGO

Sie¢ wspotpracy i samoksztalcenia nauczycieli tworzy jej czlonkom przestrzen
kulturowq dla uczenia si¢ transformatywnego. Ten typ uczenia si¢ i jego zna-
czenie dla rozwoju jednostki charakteryzuje Jack Mazirow, autor koncepcji
uczenia si¢ transformatywnego (zob. szerzej: Pleskot-Makulska, 2007; Per-
kowska-Klejman, 2014).
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Osobe dorosta cechuje zdolno$¢ uczenia si¢, dzigki ktorej moze ona dokony-
waé glebokiej przemiany w sposobie spostrzegania i interpretowania §wiata,
a takze zmian w otaczajacej ja rzeczywistosci. Jej istotg ,,[...] jest transfor-
macja w indywidualnej ramie (uktadzie) odniesienia (frame of reference),
prowadzaca do wyzwolenia si¢ cztowicka z bezrefleksyjnego postugiwania
si¢ w interpretowaniu swojego do$wiadczenia utrwalonymi, dysfunkcyjnymi
schematami nadawania znaczen” (Pleskot-Makulska, 2007, s. 82). Kluczowym
jej aspektem staje si¢ doSwiadczenie jednostki bedace konsekwencjg jej perma-
nentnego kontaktu ze Swiatem, a takze proces jego interpretowania. Objasnianie
jest niezwykle istotne dla budowania przez istote ludzka jej bycia i dziatalno$ci.
Jak pisze Krystyna Pleskot-Makulska: ,,[...] to, jak ludzie interpretujg $wiat,
ktorego doswiadczaja, zdaniem Mazirowa «[...] decyduje o ich dziataniach,
nadziejach, ich zadowoleniu z zycia i skuteczno$ci dziatania» (Mezirow, 1991,
s. XIII)” (2007, s. 83). W tak rozumianym procesie uczenia si¢ wazng rol¢
odgrywaja refleksyjnos¢ i refleksja (w zaproponowanym powyzej ich rozu-
mieniu). Spotkania nauczycieli w ramach sieci wspolpracy i samoksztatcenia,
projektowane na podstawie modelu rozwijania refleksyjnosci, tworzg przestrzen
kulturowg dla pogltebionego namyshu nad okreslonym problemem/kategoria
czy tez sytuacjg edukacyjna. Sg refleksyjnoscia dla refleksji nauczyciela doty-
czgcej codziennos$ci (przed)szkolnej. Motywuja go do wydobywania i wyja-
$niania sensu do$§wiadczenia zar6wno innego uczestnika spotkania (tego, ktorego
problem jest dyskutowany), jak i wlasnego (zache¢caja go do odnoszenia tego
problemu/kategorii do jego dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej). Sa one
okazjg edukacyjng dla wychodzenia przez osoby zaangazowane w analizowanie
danego zagadnienia poza bliskie im jego rozumienie. Czynig je dostepnym
dla komentowania przez innych. Dajg szans¢ nauczycielowi odkrywania wlas-
nych granic, np. intelektualnych czy moralnych, odczytywania ich znaczenia dla
jego dziatalnosci, a takze transgresji (dzigki do$wiadczaniu roznorodnosci punktow
widzenia i perspektyw).

Istote transformatywnego uczenia si¢ nauczyciela w sposob graficzny
prezentuje Rysunek 2.
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Rysunek 2. Istota transformatywnego uczenia si¢ nauczyciela.
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie: Pleskot-Makulska, 2007.

Projektowanie spotkan w ramach sieci wspolpracy i samoksztalcenia nauczy-
cieli, opierajac si¢ na modelu rozwijania refleksyjnosci dotyczacej codziennosci
(przed)szkolnej, tworzy przestrzen kulturowq przede wszystkim dla sposobu na-
dawania znaczen w rozumieniu, ktére proponuje J. Mezirow (por. Filipiak, 2019).
Dzigki analizowaniu okreslonej sytuacji edukacyjnej i/lub danych problemow/
kategorii przy autentycznym udziale innych uczestnikow spotkania, nauczyciel
ma mozliwo$¢ odkrywania ,,ukrytych zatozen myslowych” (Pleskot-Makulska,
2007, s. 85), ktore moga determinowac jego dziatalno$¢. Aktywno$¢ poznawcza
czlonkow sieci, ich chg¢é¢ dzielenia si¢ wlasnym punktem widzenia danego
aspektu, gotowos¢ do wspolpracy pozwalaja nauczycielowi doswiadczaé
konfliktu poznawczego. Ten z kolei motywuje go do pogtebionych rozwazan
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czy dalszych poszukiwan, a wiec sprzyja jego samorealizacji* (zob. Kwasnica).
Dzigki zaangazowanej obecnosci innych 0s6b nauczyciel ma mozliwos¢ uczest-
niczenia w dialogu, ktorego istota jest dochodzenie do ,,[...] sposobu oceny
wlasnego rozumowania i rozumowania innych osob [...]”. Dyskurs ten obejmuje
rowniez krytyczne podejécie do zatozen myslowych (Mezirow, 2000, s. 10-11
za: Pleskot-Makulska, 2007, s. 90). Wspotdziatajacy cztonkowie sieci tworza
dla siebie nawzajem przestrzen kulturowq dla refleksji dotyczacej ,,budowania
bycia nauczycielem”.

Potwierdzeniem tego, ze model rozwijania refleksyjnosci i refleksji tworzy
przestrzen kulturowg dla uczenia si¢ transformatywnego, sa wypowiedzi przy-
sztych nauczycieli wezesnej edukacji, dla ktorych spotkania edukacyjne w ramach
kursu Warsztat refleksyjnego nauczyciela® zostaly zaprojektowane przy wykorzy-
staniu tego konstruktu teoretycznego. Stu studentéw, po semestrze wspdlnej pracy
tym modelem, zostato poproszonych o napisanie o tym, czego si¢ dowiedzieli i jakie
umiejetnosci u siebie rozwingli. Analiza ich prac sktania do wniosku, ze rozwi-
jajac u siebie refleksyjnos$¢, dokonali zmian w zakresie pewnych wlasciwosci
charakterystycznych dla uczenia si¢ transformatywnego. Zidentyfikowane as-
pekty wraz z ich egzemplifikacjami empirycznymi przedstawia tabela 1.

Tabela 1. Zidentyfikowane aspekty transformatywnego uczenia si¢
wraz z egzemplifikacjami empirycznymi

Aspekty
transformatywnego
uczenia si¢

Egzemplifikacje empiryczne
— fragmenty wypowiedzi studentow®

[...] potrafic wymieniac¢ si¢ doswiadczeniami z kolezankami

wyzwalanie S'i‘? i wspdlnie zastanawiamy si¢ nad zaistniala sytuacja. Mysle, ze
zbezr gﬂeks'yjnfego potrafie analizowac np. artykuly i wyrazi¢ zdanie na ten temat.
postugiwania si¢ Potrafi¢ czerpa¢ wiedze z literatury i przeksztatcac ja pod swoja

w interpretowaniu wiasnego |sytuacje, by byla mi ona przydatna. [...] (SO1).
doswiadczenia utrwalonymi,

dysfunkcyjnymi schematami
nadawania znaczen

[...] wspolpracowac z innymi i opisywacé rozne sytuacje z innego,
swojego punktu widzenia (S04).

[...] Nauczytam si¢ rowniez, ze warto pytac, doradza¢ si¢ kogo$ (S05).

4 Bliskie mi rozumienie kategorii ,,samorealizacja” zaczerpnetam z koncepcji racjonalno$ci eman-
cypacyjnej opisanej przez Roberta Kwasnice. W tej koncepcji doswiadczania $wiata rozwoj rozumiany
jest jako samorealizacja. To ona nadaje sens ludzkiemu istnieniu. Ponadto ,,Wartoscig jest [...]
tu otwieranie si¢ na nowe znaczenia i nowy sposob doswiadczania $wiata” (Kwasnica, 2007, s. 98).

5 Warsztat refleksyjnego nauczyciela jest autorskim kursem dla studentow pedagogiki wczesno-
szkolnej, ktorego koncepcj¢ stworzyt zespot Katedry Dydaktyki i Studidéw nad Kultura Edukacji
Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy pod kierunkiem prof. dr hab. Ewy Filipiak.

¢ Przytoczone fragmenty wypowiedzi studentow majg forme oryginalng; nie zostaty one poddane
korekcie jezykowej.
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[...] stucha¢ innych, by¢ bardziej otwarta przed grupa, analizowad
wiedze zaczerpnieta z literatury (S12).

[...] ze nie wszystkie sytuacje edukacyjne zawsze sg oczywiste
i nalezy je doktadnie przeanalizowac (S13).

[...] krytycznie podchodzi¢ do sytuacji zdarzajacych si¢ w klasie,
analizowa¢ badania, argumentowac swoje osady (S18).

Potrafi¢ uczy¢ si¢ na swoich bledach oraz na btedach, ktore
popelniaja inni, poniewaz warto wystuchac lub korzysta¢ z rad np.
doswiadczonych nauczycieli (S23).

uczenie si¢ subiektywnego
i obiektywnego
przeramowania

[...] potrafie spojrze¢ na swoje dziatanie z réznych perspektyw (S02).

[...] analizowania sytuacji z ré6znych perspektyw [...] (S15).

[...] patrze¢ z roznych perspektyw na sytuacje, ktore miaty miejsce

w szkole, przedszkolu. Warsztat ten rozwinat mnie jako nauczyciela —
mogtam zauwazy¢, ze problemy i ré6znorodne zachowania dzieci maja
wieloczynnikowe podtoze (S16).

Myslenia z pozycji innej osoby (S17).

[...] Patrzenie z perspektywy dziewczyn poszerzyto moja
perspektywe widzenia (S28).

zdolno$¢ definiowania
rzeczywisto$ci i wlasnego
W niej miejsca

Czgsto siggam po nowe teksty publikacje, ktore pojawiaja si¢ na
stronach przeznaczonych dla nauczycieli. Zapoznaje si¢ na biezgco

z problemami, jakie napotykaja nauczyciele i uczg si¢ wlasciwego
postgpowania w réznych sytuacjach. Czgsto zastanawiam si¢ jakbym
postapita na miejscu nauczyciela [...] (S03).

[...] patrze¢ na zaistniate sytuacje z réznych perspektyw. Poszukiwaé
wiedzy, mam §wiadomos¢, ze w pracy nauczyciela trzeba caty czas
poszerza¢ swoja wiedze, doksztatcac si¢ (S08).

[...] nie wszystko jest takie, jakie na ogét si¢ wydaje. Tzn. zeby moc sa-
dzi¢ o danej sytuacji, nalezy poddac¢ ja analizie. Rozwazaé dlaczego co$
zaistniato, w jakim celu, do czego ta wiedza moze si¢ przyda¢ (S10).

[...] umiem przeanalizowa¢ napotkane sytuacje, wyciagnaé z nich
whnioski oraz zbada¢ ich podloze na poziomie teoretycznym, by
dostarczy¢ sobie wiedzy i w pewnym stopniu ,,przygotowac” si¢
w razie podobnych sytuacji (S22).

[...] nie tylko zajmuje¢ si¢ prowadzeniem zaj¢c, ale rOwniez patrze
z innej perspektywy. Jako osoba refleksyjna patrze w giab siebie,
analizuj¢ dane sytuacje, dostrzegam wady i zalety, zauwazam nad
czym musz¢ popracowaé, co mozna ulepszy¢ (S29).

[...] sytuacje trudne, ktdre si¢ pojawiaja podczas pracy z dzie¢mi,
staram si¢ analizowac i zadawac sobie pytania typu: dlaczego? Co byto
przyczyna? Jak powinnam zareagowac? Czy musiato do tego dojs$¢?
Czy zrobitam wszystko co mogtam? A co jeszcze moge zrobic?
Poszukuj¢ rowniez w literaturze odpowiedzi na te pytania, aby
wyczerpa¢ wszystkie dostepne mozliwosci pomocy dziecku (S30).

zdolnos¢ krytycznej
samorefleks;ji

[...] szerzej patrze¢ na niektore sprawy. Zwraca¢ uwage na wlasne
podejscie do uczniow (S06).
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[...] mie¢ wicksza Swiadomos$¢ tego co robi¢ i w jaki sposob pracuje
z innymi. Nauczytam si¢ analizowac¢ sytuacje problemowe. Siggaé
glebiej niz tylko to co dostrzegam wzrokiem. Po raz kolejny
dostrzegtam znaczenie obserwacji w pracy nauczyciela [...] (S14).

[...] rozwija¢ u siebie poczucie wlasnej wartosci jako przyszty
nauczyciel, wiem, ze jest to wazna cecha (S09).

[...] obiektywnego ale takze krytycznego spojrzenia na moj tok
myslenia (S21).

[...] poddaje rozmyslaniom moje przekonania, moje zachowania,
poddaje analizie swoje zachowania i stwarzane przeze mnie sytuacje
dydaktyczne (S24).

[...] zastanawiam si¢ nad swoimi postgpowaniami i reakcjami, w ogdle
nad cata swojg osoba jako nauczycielem. Analizuj¢ i wysuwam wnioski
Ze swojej pracy, osoby, reakcji i dziatan. Staram si¢ zmieni¢ na lepsze,
zgodnie z wynikiem moich rozwazan [...] (S26).

[...] Analizuj¢ wlasna pracg, poszukuje, dazg do nieustannej poprawy.
Staram si¢ mysle¢ nad popetionymi bledami, ale rowniez nad
sukcesami [...] (S28).

pogtebione rozwazania
i budowanie nowych
jakosciowo ram odniesienia

[...] patrze¢ z szerszej perspektywy na prowadzone przeze mnie
zajecia. Zauwazylam, ze nauczanie dzieci to nie tylko siedzenie
w tawkach szkolnych [...] (S11).

[...] czasami pochopne decyzje nad ktoérymi si¢ nie zastanowig
przynosza pewne problemy (S27).

[...] Zauwazytam, Ze nauczanie dzieci to nie tylko siedzenie w fawkach
szkolnych, ale rowniez zabawa. Tworcze metody nauczania,
wspolpraca z dzie¢mi i rodzicami to bardzo wazny punkt [...] (S31).

dialog sprzyjajacy
ujawnianiu si¢ sprzecznosci
w sadach i pojeciach

[...] Warto rowniez korzysta¢ z wiedzy i doswiadczenia innych ludzi
— nie tylko naukowych ale rowniez znajomych z ,,branzy”. [...]
Wielo$¢ opinii i przerdzne refleksje dawaly idealng okazj¢ do
czerpania doswiadczen (S19).

[...] Wspolnie z cztonkami grupy wymienialam si¢ do§wiadczeniami
i rozstrzygatam ich sytuacje pedagogiczne (S34).

[...] dzigki nim (pracom w zespotach — J. S.) znam réwniez inny
punkt widzenia na dane zagadnienie, sytuacj¢ niz moj wlasny. Moge
dokonywa¢ interpretacji w rézny sposob (S35).

transformacja
w indywidualnej ramie
odniesienia

[...] ze proces obserwacji nie jest tak tatwy jak dotychczas myslatam
(S20).

[...] zmienitam nastawienie do siebie, zrozumiatam, ze normalne jest
popelnianie btgdow, ale trzeba umiec¢ to naprawic¢ (S25).

[...] Nie sadzitam, ze refleksyjnos$¢ nauczyciela jest tak obszernym
pojeciem. Jednoczesnie nauczylam sie, ze praca nauczyciela nie jest
tak tatwa, jak wydaje si¢ to osoba z zewnatrz (S32).

[...] Spoglada¢ na sytuacje obiektywnie przy zwrdceniu uwagi na
rzeczy wczesniej uznawane przeze mnie za mniej znaczace (S33).

Zrédilo: badania wlasne.
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Analiza wypowiedzi przysztych nauczycieli wczesnej edukacji pozwala
przypuszczac, ze dzigki zaangazowanemu udzialowi we wspdlng prace modelem
rozwijania refleksyjnosci i refleksji dotyczacej codziennos$ci (przed)szkolne;j
rozwijali oni u siebie zdolno$¢ transformatywnego uczenia si¢. Analizie poddane
zostaly deklaracje studentow dotyczace wiedzy, do ktorej doszli i umiejetnosci,
ktore rozwingli. Nasuwa si¢ pytanie o to, czy istotnie (s)korzystaja z nich
w procesie budowania swojej §wiadomosci bycia nauczycielem. Odpowiedz
wymaga przeprowadzenia badan uwzgledniajagcych nie ich samooceng, a dzia-
lalnos¢ w codziennych sytuacjach edukacyjnych.

ZAKONCZENIE

Autentyczna wspoélpraca osob stymuluje ich rozwoj poznawczy, pozwala im
do$wiadczaé roznorodnosci, a takze dzieli¢ si¢ wltasnym spostrzeganiem i ro-
zumieniem okreslonych zagadnien (Arends, 1994). Sprzyja roéwniez wymianie
wiadomosci, negocjowaniu znaczen, dochodzeniu do wiedzy. Ponadto tworzy
jednostce przestrzen kulturowg zard6wno dla poznawania ,,odmiennosci”, jak
i dokonywania wgladu w siebie, we wlasne przekonania, zatozenia myslowe.
Wymaga ona od nauczycieli zaangazowania, otwarto$ci i gotowosci do przed-
stawiania wlasnego punktu widzenia oraz do przyjmowania perspektywy innych
(por. Filipiak, 2019). To z kolei jest mozliwe wowczas, gdy jednostki wspot-
dziatajace czujg si¢ bezpiecznie, a takze majg poczucie przynaleznosci do
danego zespotu (zob. Maslow, 2009). Kwestig istotng wspolpracy jest wspolny
dla wszystkich cztonkow zespotu cel, czyli rozwigzanie danego problemu.
W przypadku sieci wspotpracy i samoksztatcenia moze nim by¢, np. docho-
dzenie do zrozumienia siebie, ucznia i wlasnej dziatalnosci, i/lub poszukiwanie/
tworzenie metod, technik, strategii radzenia sobie w danych okolicznos$ciach,
dzigki wspolnemu analizowaniu zarejestrowanej przez nauczyciela konkretnej
sytuacji edukacyjnej czy tez zidentyfikowanego/zidentyfikowanej przez niego
problemu/kategorii.

Formowanie kolektywu uczgcych si¢ we wspolpracy nauczycieli opiera si¢
na okreslonych zalozeniach. Przedstawiaja si¢ one nastgpujgco: (1) autentycznie
zaangazowane w prac¢ osoby tworzace zespol motywuja si¢ nawzajem do
dziatania, kreujg pozytywna energie; (2) cztonkowie takich grup ucza si¢ ze
soba i od siebie; dzielg si¢ oni wlasnymi pomystami, otrzymujg wsparcie od
innych, a takze sami stuzg pomocg; (3) interakcje z ludzmi zapewniajg bo-
gactwo poznawcze i spoleczne, ktorego konsekwencjg jest aktywno$¢ intelektualna
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ich uczestnikow; (4) wspolpraca sprzyja rozwijaniu pozytywnych postaw
wobec partnerow i budowaniu zyczliwego podej$cia do innych; (5) praca
w kolektywie tworzy dobre warunki dla budowania pozytywnej samooceny;
(6) dobrowolna przynalezno$¢ do danej grupy koreluje z wewnetrzng motywacja
do uczenia si¢, ktora z kolei wptywa pozytywnie na zaangazowanie w praceg
zespolu 1 efekty uczenia si¢ (Joyce, Calhoun, Hopkins, 1999). Pomocny w budo-
waniu §rodowiska sprzyjajacego wspotpracy dotyczacej zdarzenia, problemu
czy kategorii edukacyjnej jest scharakteryzowany powyzej model rozwijania
refleksyjnosci i refleksji nauczycieli w odniesieniu do codziennos$ci (przed)-
szkolnej. Tworzy on przestrzen kulturowq dla uczenia si¢ dzigki przezywaniu,
intelektualnemu eksperymentowaniu, analizowaniu w bezpiecznych warunkach.
Czynny udzial we wspolnej dziatalno$ci, rozwijajaca si¢ $wiadomos¢ wlasnych
procesOw intelektualnych, korzystanie przez nauczyciela z wilasnej wiedzy
w procesie nadawania znaczen informacjom, dziataniom czy sytuacjom pro-
blemowym, nieustanna samokontrola sg zrodfem emocji waznych w procesie
uczenia si¢. Ponadto grupa sprzyja uzewnetrznianiu si¢ ludzkich zamiarow,
potrzeb, watpliwosci, przypuszczen, lgkow, ambicji i motywuje jednostke do
poglebionego namystu nad nimi. Nauczyciel, dzieki do§wiadczaniu odmiennych
od bliskich mu koncepcji, staje si¢ coraz bardziej $wiadomy wlasnego sposobu
myslenia i dziatania, a takze reakcji na nie innych cztonkow sieci. Poza tym,
ujawniajagc wlasny punkt widzenia dotyczacy danego aspektu, wzbudza ciekawosc,
a jednocze$nie stwarza sobie mozliwo$¢ wyrazniejszego widzenia siebie 1 wlasnej
dziatalnos$ci. Dla funkcjonowania zespolu wazny jest ,,[...] spoteczny klimat
wspotpracy” (Joyce i in., 1999). W nim osoby przynalezace do sieci wspot-
dziatania i samoksztatcenia tworza wzajemnie si¢ wspierajaca spotecznosc,
ktorej dziatalno$¢ sprzyja budowaniu bycia nauczycielem (por. Joyce i in., 1999).
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ZNACZENIE UCZENIA SIE W CODZIENNOSCI (PRZED)SZKOLNE]
»Z” INNYMI 1, OD” INNYCH
DLA PROFESJONALNEJ SAMOREALIZACIJI NAUCZYCIELA

STRESZCZENIE

Artykut przedstawia model rozwijania refleksyjnosci nauczycieli w odniesieniu do codzien-
nosci (przed)szkolnej jako konstrukt teoretyczny, sprzyjajacy projektowaniu spotkan w ramach
sieci wspolpracy i samoksztatcenia. Ukazuje go jako przestrzen kulturowg dla rozmyslania, roz-
wazania potaczonego z analiza, wyjasnianiem, ttumaczeniem czy przewidywaniem. Akcentuje
réwniez jego znaczenie dla rozwijania zdolnosci uczenia si¢ transformatywnego, ktorego okreslone
aspekty zostaty odkryte w poddanym analizie materiale empirycznym. Codzienno$¢ (przed)szkolna
ujmuje on jako zZrodfo sytuacji edukacyjnych, motywujacych nauczyciela do budowania §wiado-
mosci bycia profesjonalista. Inspiracja do stworzenia ramy konstrukcyjnej tekstu byta samoreali-
zacja rozumiana przez pryzmat zatozen racjonalnosci emancypacyjne;j.

Slowa kluczowe: sie¢ wspolpracy i samoksztatcenia nauczycieli; refleksyjnosc; refleksja; model
rozwijania refleksyjnosci; codzienno$¢ (przed)szkolna; uczenie si¢ transformatywne; samore-
alizacja.



ZNACZENIE UCZENIA SIE W CODZIENNOSCI (PRZED)SZKOLNE] 145

THE SIGNIFICANCE OF LEARNING IN EVERYDAY (PRE)SCHOOL REALITY
LWITH” AND ,FROM” OTHERS
FOR A PROFESSIONAL SELF-REALIZATION OF A TEACHER

SUMMARY

The article presents a model of teachers’ reflectivity development in reference to everyday
(pre)school reality as a theoretical construct fostering holding meetings as part of a cooperation and
self-education network. The article shows it as a cultural space for making reflection, consideration
combined with an analysis, clarification, explanation or prediction. It also highlights its significance
for developing the ability of transformative learning, whose specific aspects were discovered in the
analysed empirical material. (Pre)school everyday reality is perceived as a source of educational
situations motivating a teacher to become a professional. Self-realization understood through the prism
of the empirical rational strategy assumptions was the inspiration for creating the constructivist frame-
work for the text.

Keywords: cooperation and self-education network; reflectivity; reflection; reflectivity develop-
ment model; (pre)school everyday reality; transformative learning; self-realization.



